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Inhaltsbeschreibung zur Vorlage beim 
Arbeitsmarktservice 
Bildungsmaßnahme: Diplomlehrgang KI-Management — Ausbildung zur zertifizierten 
KI-Manager:in 

1. Eckdaten der Bildungsmaßnahme 

Dauer 8 Wochen, 32 Kurstage, 165 Unterrichtseinheiten 

Unterrichtszeiten Montag bis Donnerstag, 9:00–14:00 Uhr 

Durchführungsform Hybrid: Präsenz in Wien oder gleichwertige Live-Teilnahme 
per Videokonferenz 

Zugangsvoraussetzungen Keine technischen Vorkenntnisse erforderlich; grundlegende 
Computerkenntnisse genügen 

Kursbeitrag EUR 4.320,00 inkl. USt. (inklusive Unterlagen und 
Abschlusskosten) 

Abschluss Diplom „Zertifizierte KI-Managerin" der digitalworld Academy 

AMS-Ausbildungskompass Nr. 109969 

Weiterbildungsdatenbank Nr. 26755907 

 

2. Ziel der Ausbildung 

Der Lehrgang qualifiziert für die betriebliche Verantwortung für Künstliche Intelligenz — also 

nicht für das Programmieren von KI, sondern für ihre Auswahl, Einführung, Steuerung und 

rechtssichere Anwendung im Unternehmen. Die Teilnehmer lernen, Arbeitsprozesse auf 

sinnvolle KI-Anwendungen zu prüfen, Werkzeuge zu bewerten und einzuführen, Kolleginnen und 

Kollegen anzuleiten, Ergebnisse zu messen und die rechtlichen Vorgaben (EU AI Act, DSGVO) 

einzuhalten.  
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3. Lehrgangsinhalte (5 Module) 

1.​ Wissensmanagement und KI-Assistenzsysteme — Grundlagen von generativer KI und 

Prompt Engineering (online only); professioneller Einsatz von ChatGPT, Claude, Gemini 

und Gemini Notebook (NotebookLM); Aufbau eines strukturierten betrieblichen 

Wissenssystems; Prompt-Muster für wiederkehrende Aufgaben. 

2.​ KI-gestützte Medienproduktion — Bild KI sowie Bild und Design 1–3, Audio & KI (inkl. 

Hands on Audio & KI), Video mit AI und Erstellung von Webseiten mit KI; Erstellung und 

Bearbeitung von Unternehmensmedien mit generativen Werkzeugen, inklusive Urheber- 

und Nutzungsfragen. 

3.​ KI im Marketing und in der Suche — KI-Strategie, Generative Engine Optimization (GEO), 

Social Media und datengestützte Entscheidungen; Strategische KI-Transformation 1–4 

bestehender Marketing- und Betriebsprozesse. 

4.​ EU AI Act, Recht und Ethik — Künstliche Intelligenz und Recht 1 & 2, Pflichten von 

Unternehmen, Risikoklassen, Datenschutz; Ethische Grundlagen zu KI (online only), 

ethisches Entscheiden und KI sowie neue Berufsbilder im Noozän und Rollenprofile. 
5.​ Automatisierung und KI-Agenten — Automatisierungen und Workflows mit 

No-Code-Werkzeugen (Make, Zapier, n8n), Vibe Coding (online only), Agentic AI und 

Aufbau komplexer KI-Agenten sowie Bootcamp Zukunftsstrategie. 

4. Arbeitsmarktrelevanz & Verwertbarkeit 

Artikel 4 des EU AI Act verpflichtet Unternehmen seit Februar 2025, die KI-Kompetenz ihrer 

Mitarbeitenden sicherzustellen und nachweisen zu können. Damit entsteht in Betrieben, 

Verwaltungen und Agenturen laufend Bedarf an Personen, die diese Verantwortung 

übernehmen. Das Diplom dokumentiert diese Kompetenz gegenüber Arbeitgebern und versetzt 

die Teilnehmenden in die Lage, im Betrieb entsprechende Schulungen durchzuführen. 

Berufliche Anschlussmöglichkeiten nach dem Abschluss: KI-Beauftragte im Unternehmen, 

KI-Consultant, Projektverantwortung für KI-Einführungen, sowie Positionen in Marketing, 

Kommunikation, Verwaltung und Assistenz mit KI-Schwerpunkt. Der Lehrgang ist ausdrücklich 

auch für Quereinsteigerinnen und Berufsumsteigerinnen ohne IT-Hintergrund konzipiert. 
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5. Nachweise & Nachbereitung 

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer dokumentieren die Vorträge laufend und geben eine 

Abschlussdokumentation ab. Diese wird von der Lehrgangsleitung geprüft und ist Voraussetzung 

für die Verleihung des Diploms. Eigene Projekte bzw. Projekte, die zur Auswahl stehen, werden in 

der Abschlussdokumentation besonders eingearbeitet, sodass die Abschlussdokumentation eine 

ausgezeichnete Arbeits- und Referenzgrundlage für Bewerbungsgespräche darstellt.​

​

Nach Kursende erhält die zuständige AMS-Betreuungsperson: Diplom, Rechnung und 

Anwesenheitsbestätigung. 

 

Kontakt für Rückfragen des AMS: Tel. +43 1 890 0195 · office@digitalworld-academy.at 

 

 

 

Wien, im September 2026 

 

 

Michael KAINZ​ ​ ​  
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